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L’année derniére, ils étaient 400 candidats admissibles au sein d’'une des formations Ingénieurs 2000 a avoir fait le
déplacement pour rencontrer les entreprises présentes. Cette année encore 'objectif reste le méme !

Pour les entreprises, ce forum permet un gain de temps dans le processus de recrutement grace a une rencontre simple
et directe avec les candidats. Elles accédent ainsi a une diversité de parcours de formation (11 dipldbmes d’ingénieur
et 4 diplébmes de technicien), de compétences multiples et de personnalités variées, levant parfois la barriere du CV.
C’est I'occasion pour chacune de mettre en avant leur savoir-faire, leurs métiers et de montrer leur engagement dans
la formation des jeunes a travers I'apprentissage. Certaines d’entre elles associent leurs actuels ou anciens apprentis a
cet événement, avec pour objectif de présenter aux candidats leur expérience, leur intégration dans I'entreprise et leur

dispenser des conseils.

Pour les candidats qui souhaitent poursuivre leurs études a Bac +2 ou
Bac +5, c’est une opportunité de se démarquer et de décrocher un contrat
d’apprentissage. Afin de les préparer a cet exercice compliqué, Ingénieurs
2000 organise des ateliers de coaching le matin en petit groupe. Pour les
jeunes ayant effectué un travail de recherche sur ces entreprises et qui se
sont appropriés leurs offres d’apprentissage, la probabilité de décrocher
un entretien est beaucoup plus importante que celui qui ne s’y est pas
intéressé.



Enfin un des atouts de ce forum est le projet « Apprentis Solidaires » : des apprentis volontaires
d’lle de France accueillent les apprentis des autres régions la veille de '’événement. L’expérience
menée pour la premiére fois 'année derniére a permis a chacun de faire connaissance et pour
les candidats, d’échanger avec des apprentis autour de I'apprentissage, de ses avantages et
difficultés, du rythme soutenu école/ entreprises...

Cet évenement intervient en complément de tous les moyens que met a disposition Ingénieurs
2000 aupres de ses candidats : intranet a disposition avec des conseils concrets sur leur recherche

d’entreprises, une équipe motivée et professionnelle pour répondre a leurs questions...

Il vient s’ajouter aux indispensables réseaux sociaux comme VIADEO ou LINKEDIN...

Les inscriptions pour bénéficier d’'un stand entreprise sont encore ouvertes, pour toutes informations complémentaires :
forum@ingenieurs2000.com

A propos du CFA Ingénieurs 2000 :

Ingénieurs 2000 est un CFA regroupant des écoles d’ingénieurs assurant la
coordination, 'animation et la promotion des formations en alternance depuis 1991.

5e CFA en lle-de-France avec plus de 1200 apprentis, spécialiste de la formation
d’ingénieurs et de techniciens en apprentissage (ingénieurs aéronautique, ingénieurs
informatique), le CFA Ingénieurs 2000 compte 11 formations d’Ingénieurs habilitées
CTI (Commission des Titres d’Ingénieur) et plus de 4 formations en DUT.

Chaque année, I'établissement de formation accueille plus de 400 apprentis pour
un vivier de 950 entreprises tous secteurs confondus. Le CFA Ingénieurs 2000
rassemble un réseau de 4300 anciens.

Les écoles partenaires : ARTS ET METIERS PARISTECH, ESIPE, ISTY, CNAM
et ESTP. Ces écoles apportent aux apprentis les connaissances scientifiques
et techniques alors que, les entreprises partenaires, permettent aux apprentis
d’appréhender le métier d’'ingénieur en situation professionnelle.
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